ONERENT

FORMULARZ ZGtASZANIA NARUSZEN WEWNETRZNYCH

O Zgtoszenie

Dane kontaktowe:
- Imie i nazwisko: .................
- adres  kontaktowy (e-mail
korespondencyjny)......

(zaznacz witasciwe pole)

O jestem pracownikiem  stanowisko
stuzbowe: ..o

O jestem zleceniobiorca/ustugodawca
O jestem wspdlnikiem/akcjonariuszem
O jestem cztonkiem organu

O jestem bytym pracownikiem

O jestem/bytem kandydatem do pracy
O jestem
wolontariuszem/praktykantem/stazysta
| pracuje w organizacji
wykonawcy/podwykonawcy/dostawcy
Oinne: .o

OGOLNE INFORMACJE O ZGkASZANEJ NIEPRAWIDEOWOSCI

Jaka/jakie nieprawidtowosE/Ci | i
zgtaszasz?

Data zaistnienia |
Nieprawidtowosci / Data powziecia
wiadomosci o
Nieprawidtowosci/ach
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Miejsce zaistnienia | e
Nieprawidtowosci / Miejsce
powziecia wiadomosci o
Nieprawidtowosci

Czy Nieprawidtowosci zostaty | oo
zgtoszone takze do innego
organu? Czy zgtaszate$/zgtaszatas
te

Nieprawidtowosci juz wczesniej?
Czy otrzymate$/otrzymatas
odpowiedz na zgtoszenie?

(jesli tak, to nalezy wskazac organ
lub osobe do ktorej wczesniej
zgtoszono nieprawidtowosc)

OPIS ZGEASZANEJ NIEPRAWIDEOWOSC]
(opis nieprawidtowosci, z uwzglednieniem o0soéb istotnych dla jego zaistnienia, wskazanie czasu i miejsca,
okolicznosci, wskazanie potencjalnych swiadkow/uczestnikéw zdarzenia)

Czy chcesz dodac¢ jaki$ dowod

O nie dysponuje zadnymi dowodami

potwierdzajacy zaistnienie

O dysponuje dowodami, ktére zatgczam do zgtoszenia nieprawidtowosc?
(mozna zatqczyc¢ dokumenty/skany dokumentow)

Czy chcesz wskazad jaki$ swiadkéw O Dane $wiadka :
nieprawidtowosci/? - Imie i nazwisko: .................
(wskaz te dane ktdre sq Ci wiadome) - e-mail: ......
- telefon kontaktowy: .........
- stanowisko stuzbowe (jesli jest
pracownikiem):
- inne: ......

O Nie mam Swiadkow
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Czy chcesz wskaza¢ osoby pokrzywdzone w O Dane osoby :

zwigzku ze zgtaszang nieprawidtowoscig? - Imie i nazwisko: .................
(Wskaz te dane ktdre sq Ci wiadome. Wypetnienie | - e-mail: ......

tego pola swoim imieniem ( nazwiskiem nie - telefon kontaktowy: ......... - adres
bedzie rozumiane jako podanie Twoich danych zamieszkania: .....

osobowych jako osoby zgtaszajqcej) - stanowisko stuzbowe (jesli jest

pracownikiem):

Czy chcesz wskazac osobe/y ktorej/ych dziatania | O Dane osoby:

lub zaniechania doprowadzity do zaistnienia - Imie i nazwisko: ................
nieprawidtowosci (wskaz te dane ktére sq Ci - e-mail: ......
wiadome) - telefon kontaktowy: ......... - adres

zamieszkania: .....
- stanowisko stuzbowe (jesli jest
pracownikiem):

POUCZENIA:

1. W przypadku gdy w toku postepowania wyjasniajacego ustalono, iz w zgtoszeniu swiadomie podano nieprawde lub
zatajono prawde, zgtaszajacy bedacy pracownikiem, moze zostac pociggniety do odpowiedzialnosci porzadkowe;j
okreslonej w przepisach kodeksu pracy. zachowanie takie moze byc¢ rowniez zakwalifikowane jako ciezkie naruszenie
podstawowych obowigzkéw pracowniczych i skutkowaé rozwigzaniem umowy o prace bez wypowiedzenia, a takze
odpowiedzialnoscig na gruncie powszechnie obowiagzujgcych przepisow.

2. W przypadku zgtaszajacego $wiadczacego ustugi lub dostarczajacego towary, na podstawie umowy cywilnoprawnej,
ustalenie dokonania fatszywego zgtoszenia nieprawidtowosci skutkowa¢ moze rozwigzaniem tejze umowy i
definitywnym zakonczeniem wspétpracy pomiedzy stronami, a takze odpowiedzialnoscig na gruncie powszechnie
obowiazujacych przepisow.

OSWIADCZENIA

o O$wiadczam, iz mam $wiadomos$¢ mozliwych konsekwendji zwigzanych z fatszywym zgtoszeniem nieprawidtowosci.
o Oswiadczam, iz przedmiotowe zgtoszenie sktadam w dobrej wierze.

o O$wiadczam, iz wyrazam/ nie wyrazam' zgode na ujawnienie mojej tozsamosci, w celu dokonania i rozstrzygniecia
zgtoszenia naruszenia prawa

(ZGODA OPCJONALNA W PRZYPADKU UJAWNIENIA TOZSAMOSCI).

" Niewtasciwe nalezy przekresli¢
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